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MODELLO DI CERTIFICAZIONE DEI SAPERI E DELLE COMPETENZE 

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 
Anno Scolastico………………. 

 
PERCORSO_______________________________________________________________________________ 

 
CERTIFICAZIONE DEI SAPERI E DELLE COMPETENZE 

 

ALUNNO/A (cognome e nome): 
 

Classe: 
 

Luogo e data di nascita: 
 

Tipologia :     Alternanza Scuola Lavoro            Impresa Formativa simulata 

Durata del percorso 
 

Dal Al 

 
Accordo che ha permesso il 
percorso di alternanza 
 

 
a) Protocollo d’intesa       b)  Convenzione 

 
b) Altro 

 
Contesto in cui il percorso di 
alternanza scuola lavoro si è 
svolto 
 
 

 
a)Azienda     b)Laboratorio   c) Aula 
 
d)Territorio   e)Paese estero   
 
f)Studio professionale  g) altro 

 
Modalità di valutazione delle 
competenze acquisite 

 
a) Test     b) schede   c) esame 

 
d)altro … 
 

Lingua utilizzata nel contesto 
lavorativo 
 

a)Italiano       b) altra lingua ( specificare) 

  

Data, timbro Istituto scolastico 
 
Firma tutor scolastico 

 
 
 
 

Data, timbro 
Ente/Associazione/ Azienda 
accogliente 
 
Firma tutor aziendale 

 
 
 
 

 

 



 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE ABILITA’ E COMPETENZE 

 

 

 
AREA DELLE COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI 

 

 
Principi di tecniche di gestione dei settori d’interesse 
 
Fondamenti di organizzazione del lavoro 
 
Acquisizione delle tecniche e degli strumenti per la 
realizzazione del lavoro programmato 

M S B O 

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
Valutazione parziale 

 
 

 

 
 

AREA DELLE COMPETENZE ED ABILITA’ TRASVERSALI 
 

COMPETENZE SOCIALI 
 

Capacità di collaborazione e confronto 
 
Spirito d’iniziativa 
 
Espressione chiara e comprensibile 
 
Affidabilità 

M S B O 

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
Valutazione parziale 

 
 

 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE 
 
Assunzione di incarichi e delega di compiti 
Programmazione degli incarichi 
 
Programmazione dei tempi di attuazione 
 
Controllo dell’attuazione delle varie fasi di lavoro 

M S B O 

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
Valutazione parziale 

 
 

 

ABILITA’ OPERATIVE 
 

Qualità del lavoro 
 
Soluzioni adeguate 
 
Espressione linguistica corretta 
 
Rispetto dei tempi di lavoro 

M S B O 

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
Valutazione parziale 

 

 
AREA DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE 

 

 
Interazione funzionale al contesto e allo scopo 
comunicativo 
Pianificazione dei diversi tipi di testo in forma scritta e 
orale 
Utilizzo del lessico specifico relativo all’attività 

M S B O 

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
Valutazione parziale 

 
 

 
 

 
VALUTAZIONE GLOBALE 

 

 
 

Area competenze tecnico – professionali 
 
Area competenze ed abilità trasversali 
 
Area competenze linguistiche 

M S B O 

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 
Valutazione globale 

 

 
 

LEGENDA M= mediocre S=sufficiente B=buono O=ottimo 
 

 


